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1. оБщиЕ положЕния
1.1. Настоящее Положение о сйте муниципаJIьного автономного учреждениrt
дополнительного образования <<Каменск-Уральская спортивная школа по
техническим видам спорта <<Юность-ДОСААФ> (далее - Положение) разработано
в соOтвGтствии с постановлением Правrrгельства Российской Федерации от
10.07.2013 ЛЬ 582 <Об утверждении Правил рtr!мещеЕия на официа.тrьном саfrге
образовательной организilIии в информационно-телекоммуникационной сети
<йrrгернет> и обновления информщции об образовательной организации) и
оцредеJIяет пошtтия, цели, задачи, требования к официальному сй,гу IИАУДО

обновдения информации, организации работ цо созданию и функlшонированию
Сайта МАУДО (КУСШТВС <Юность-ДОСААФ>> (дапее -Учреждение).
1.2. ФункционI4)ование Сайта регламеЕгируется действующим законодательстtsом,
Федерапьным законом (Об образовании в Российской Федерацип>, Уставом
Уцреждения, настоящим Положением. Настоящее Положение может быть
изменсно и дополнено.
1.3. Учреждение разрабатываЕт Положение в соOтветствии с требованиями к
официаJIьным сайтам в обрuвовательных организациrtх.
L,4, Основные понятия) используемые в Положении:
Саirг - информационный web-pecypc, имеющий четко опреде енЕую закоЕЕIенrrую
смысловую цацрузку. Размещен на сервере по адресу: htф://школатвс-lсу.рф/
Web-pecypc - это совокупность информации (KorrToHTa) и програп4мных срсдств в
Интернет, преднtr!начеЕные дJIя оцределенных цедей.
Разработчик сайга - физическое дицо иJIи группа физических лиц, создавших Саfrг
и поддерживающих его работоспособность и сопровождение.
1.5. Информационные рес}aрсы Сай,га формируются как отрФкение ршличных
аспектов деятельности Учреждения.
1.6. Информация, представденная на Сай,ге, явJIяется открь,rгой и общедосryпной,
если иное не определено специаJIьными документами.
1.7. Права на все' информационные материаJIы, размещенные на Сайте,
цринадIежат Уцреждению, кроме случаев, оговоренных в соглашениях с авторами
работ.
1.8. При раllмещении информации на Сайrге и её обновлении обеспечивается
собшодение требований действующего законодатольства Российской Федерации о
персонаJIьных данных.
1.9. Уцреждение обновляет сведения, укil}анные в пунIffе 3.2 настоящего
Положенtля, не позднее 10 рабочих дней после ra< изменений.
1.10. Информация на Сайге ра:lмещаотся на русском языке.
1.11. Финансирование создания и поддержки СаIt,га осуществJIяется за счет средств
Учрежления, привлечения внебюджетньD( источников.

2. цЕJIи и зАдАчи сдЙтд
2. 1. Щелями создания Сай,га явJIяются:
- обеспечение открытости информационного пространства Учреждения;
- реаJIизация прав грarкдаII на доступ к открытой цнформации при соблюдении
норм профессионаrrьной этики педагогической деят льности и норм
информационной безопаснос ти;
- реаJIизация принцицов единства культурного и образовательного пространства.
2,2. Создание и функционIФование Саfrга нащ)авлено на решение следующих
задач:



- операIивного и объекгивного информирования общественности о деятельности
Учреждения;
- формирование целостного позитивного имиджа Учреждения;
- совершенствование информированности rршкдан о качестве образовательных
усJryг в Учреждении;
- создание условий шя взаимодействlля участников образовательного процесса,
социаJIьных партнеров Учреждения;
- осуществление обмена педагоtическим опытом;
- стимулирование творческой активности педагогов и обучающихоя.

3. структурА сАЙтА
3.1. Струlсгура Сайга состоит из разделов, не прOтиворечащих законодательству
Российской Федерации.
3,2. Саtп доJDкец содержать:

З.2.|. информацию:
- о дате создания Учреждения (государствонной реrистрации);
- о cTpylff)/pe УчрежлениrI, в том числе:
- наименование иJIи фамилия, имя, отчество учредитеJIя Учреждения, его
место на)(ождения, график работы, сгIравоIIный телефон, адрес саI)1,га в сети
Интернет, адрес электронной почты;
- о руководитеде Учреждения, его заместитеJIях, в том числе: фаrr,rилия, имя,
отчество, должность, коIIтакIIIые телефоны, адрес элокгронной поrrты;
- налименование струIсгурных подразделений (uо направлениям деятельности,
коршуса по месту ж1,Iтельства), фамилии, имена, отчества, должности их
руководителей, места нa>(ождония, rрафши работы, справочные телефоны,
копии положений о струкгурных подрtrlделениrD(;
- обуровнеобразования;
- осрокil(обучения;
- об образовательной программе с приJIожением её копии;
- об учебном Imaнe с приJIожением его копии;
- о реаJIизуемых дополнительных общеобразовательных проrраммil(;
- о численности обучающихся цо реаJIизуемым проIраммам за счет
бюджflных ассигнований федератrьного бюджета субъекга Российской
Федерации, местного бюджета;
- о языке, на котором осуществjIяется обучение;
- о персонаJIьном составе педагогических работников с укtr!анием уровня
образования, ква.тrификаlдии и опыта работы, в том числе: фамшlия, имя,
отчество работника, занимаемая должность (должности), наJIичие 1пlеной
степени, )леного звания, наименование направления подготовки и (*r")
специаJIьности, данные о повышении кваJIификации и (или) профессионапьной
переподготовке (при на.тtичии), общий стФк работы, сTa;K работы по
специаJIьности;
- о материаJIьЕо-тохниIIеском обеспечении и оснащенносша образоватедьного
процесса с ука:tанием перечня зданий, сц)оений, сооружений, помощений и
территорий, используемых для ос}щестыIения образовательного цроцесса, их
адресов ц ца*!Еачения, о доступе к информационным системам и
информационно-тслекоммуникационным сетям;
- об объеме образовательной деятельностлл, финансовос обеопечсние которой
осуществдяется за счет бюдкgтньrх ассигнований федерального бюджета,



бюджета субъеlста Российской Федерщии, местного бюджета;
- о постуIшении и расходоваIIии финансовых и материаJIьных средств по
итогам финансового года;
з.2.2. копии:
- устава Учреждения,
- документа, полгверждающего наJIичие лицензии на осущестыIение
образовательной дсятельностrr (с приJIожепlаями);
- угвсржденного в установленном порядко IIJIана финансово-хозяйственной
деятельности иJIи бюджетной сметы Учреждения;
: локOJIьных нормативнцх актов, пр9дусмотренных частью 2 отатьи 30
Федершlьного закона <<Об образованци в Российской Федерации), правида
приема обу,rающlоlся в Учреждение, цравил вЕI}цреннего трудового распорядка
и коллекIивного договора.
3.2.З. иную информацию, которая ршмещается, опубликовывается по решению
Учреждения и (пrlи) р&}мещение, огryбликование которой являются
обязательными в соответствии с законодатедьством Российской ФедераIши.

3.3. Саirг может содержатъ:
3.3.1. информацию:
- об истории создания Учреждения, традициях, дости)кениях;
- о направлениях деятельности Учреждения;
- IIJIан работы Учреждения на уrебный годl другие организационные
доку!(енты на усмотрение образовательной организ ации;
- о собшпшх текущеЙ жизни Уцреждения. - о передовом педагогшIеском опыте;
З.3.2. иЕую информацшо об уставной деятельности Учрежденияо не
противоречащую нормам действующего законодательства.

3.4. К ршмещению Еа Сайте защ)ещены:
З.4.L. Информационные материаJIы, которые содержат гIризывы к насиJIию и
насиJIьственному изменению основ конституционного.сц)оя, рез)Iигающие
социаJIьную, расовую, межнациоIIаJIьЕrуIо и редигиозн}/ю рознь.
3.4.2. ИнформаIдионЕые материаJIы, порочап(ие честь, достоинство иIIи
делов}.ю репутацию грilкдан иJIи организаций.
3.4.3. Информационные материаJIы, содетжаIцие цропагаIцу ЕасIшия, секса,
наркомании, экстре}IистскI,D( релиrиозньD( и политIIческих идей.
3.4.4. Jftобые виды рекпамы, целью которой явJцется получение прибыли
другими организациями и учреждениями.
3.4.5. Иные информачионные материаJIы, запрещенIIые к оrryбликовацию
законодатольством Российской Федерации.

3.5. ПользоватеJIю доджна предоставJIяться нагJIядная информация о струкч/ре
Саii,га, вкJIючающая в себя ссыдки на Следующие информационно-образовательные
ресурсы:
- официальный сайг Министерства образования и науки Российской Федерации-
hфs ://minobrnauki. gov.ru/
-официатlьный сайт Министерства спорта Российской Федерации
htфs ://www.minsport. gоч.ru
- официаtrьный сайг Мrанистерства образован,ия и молодежной политики
Свердrовской области - htф://miпоЬrаz.сgоч66.ru
- Офичиальный саfrг Мштистерс:ва физической щультуры и порта Свердrовской
области
- hфs ://,minsport.midural.ru



4. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗРАБОТКИ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ САЙТА
4.1. Дя обеспечения разработки и функционироваIIия Саfrга руководитель
Учреждения назначает администратора Сайга, который несёт ответственность за

функционирование информационного сайта, решение во осов о ре}мещении
информаrlии, об удаJIении и о новденци устаревшей информации, тryбликацию
информации, разработку новых веб-страницl цроцраммно-техниtIескую поддержку,

реаJIизацию полит}Iки разIраничения досдупа и' обеспечение безопасностl,t
информаIдионньтх ресурсов.
4.2. Администратор Сайта может создать рабочую группу Федакц"ю)
разработrшrков Сайта
4.3. В состав рабочей грyгrпы разработчиков Сай,га могут вкIIючаться:
- заместитель руководttтсJIя (метолист), курирующий вопросы информатизации
Уцреждения;
4.4. .Щосryп к,информации на Сайrге имеют все работники, обучающиеся и родители
Уцрежления.
4.5. Информационное наIIолнение Сайта осуществJIяется совместными усилиями
руковомtоля УчреждениrI, его зdместителей, методического персонаJIа.
4,6, Информация, готовая дIя размещония на Сайге, предоатавJIяется в
элекцронном виде администратору, который оперативно обеспечивает её
ршмещение и своевременное обновление.
4.7. Администратор Сайга ос)лцествJIяет консультIФование сотрудников
Учреждения, заинтересованных в размещении информации на Сайге, по
реапизаIши техниtIески)( решоний и текущим rrроблемам, связанным с
информационным наполнением соответствующого раздела (подраздела).
4.8. Руководотво обеспечением функционированиrI Сайта ц его проIраDlмно_
техншIеской поддержкой, непосредственное выполнение работ по размещению
информациина Саfrге возлагается на администратора Саfrга.
4.9. Адмиriистратор Сайга имеет право:
- вIIосить цредIожения администрации Учреждения по развIлтию струкryры,
функционаJIьности и информационного наполнения Саfrга по соответсlвующим
разделам (подразделам) ;

- запрашивать информацию, необходимую дIя ршмещения на Сайге у
администрации Уцреждения.

5. тЕхниtIЕскиЕ условия

5.1. ТехнологшIеские и проrраммные средства обеспечения пользования Сайгом
должны обеспечивать доступ подьзователей дlя озЕакомJIения с информацией,
размещеццой на Сайге, на основе общедоступного прЬrраммного обеспечения.
5,2. !ля гtросмотра Сайrга не должЕа преryсматриваться установка на компьютере
подьзователей, специаJIьно создшIньлх с этой целью технологическш( и
процраммных средств.
5.3. ПользоватеJIю должна предоставJIяться нагJIядная информация о струкryре
Сайта.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ И КОНТРОЛЪ

б.1. Ответственность за содержание и достоверность размещаемой на Саfrге
информац ии несёт руководитель Учрежден ч[я.



6.2.Прп нарушении п.п.3.4.1.-3.4.5. настоящего Положения соотtsетств}тощее лицо
может бытъ щ)иыIечено к администраттrвной либо уголовной ответственности,
согласно действlпощему законодательству Российской Федерации.
6.З. Ответственность за некачественное текущее сопровождение Саfrга несgг
администратор. Некачественное текущее сопровождение может вырilкаться;

6.3. 1. В несвоевременном обновrrении информации;
6.3,2. В совершении действий, поыIекшID( пршIинении вреда
информаlдионному СайT ;

6.3.3. В невыполнении необходимьтх программно-технических мер по
обеспечению функционирования Саfrга.
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