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1. Общие положения
1.1. Положение о методическом кабинs_те (далее - Положение) разработаlrо в
соответствии с ФедераJIьным законом <Об образовании в Российской Федерации)
u 26.122012 Ns 273, пунlст 2 ч3 ст.28, и опредеJIяет цели и задачи, порядок
организации работы методщIеского кабинета в IvIAYЩO (КУСШТВС (Юность_
ДосмФ (далее - сШ).
1.2. МЕТОДический кабинет является методшIеским и педагогиtIеским цеЕцром
образовательного пространства СШ.
1.3. На базе мсгодического кабинета проводится на}лIно - методшIеская работа по
ВЫЯВДеНИЮ Образовательных потребностей тренеров_преподавателей школы,
СВЯЗаННых с реаJIизацией дополнительных образовательных программ в обласшл
фИЗИческой кульryры и спорта, совершенствование их профессион€щьных качеств
И ОСВОеНие новъ[х подходов к организации системы дополнительцого образования.
1.4. Рабоry методического кабинgта осуIцествJIяет методичесмй совет СШ.
1;5. В своей деятельности методшIескrrй кабинет
законодательством и нормативными докумеЕгами Российской
образовании>>, Уставом учрежденум, настояIцим Положенисм,
работы СШ.

руководствуется
Федерации (Об

годовым планом

2. Щели п задачп
2,|. I]еЛЬЮ Работы методшIеского кабинета явJIяется уrебно_мgгодIдIеское,
ИНфОРМаlщоНное и диапIостиIIеское обеспечение образовательного процесса дIя
СОВсршенствования качества образовательной работы школы в соответствии с
установленными требованиrIми.
2,2. Задаwt работы методиtIеского кабинsта:
- СОЗДаНие и поддержание информационного фонда учебно_методшIескш(
ДОКУмеIIТоВ, государственных образоватедьны)( проtрамм, стандартов, по которым
осуществJIяется образовательный процесс в СШ;
- Окtrtание помощи тренерам - преподаватеJIям по применению передовых
педагомIIеских техIIологий, методов, форм и средств воспитанця и об5пrения,
аттестация тренеров-преподавателей;
- ОРГаНиЗация на базе методиЕIеского кабинета из)цения, обобщения ц
распространения передового педагогиIIеского опыта;
- СОДеЙСТвие повышению и совершенствованию педагомческого мастерства
ц)енеров-преподавателей;
- ИНформационно-м9тодшIеское сопровождение профессионаJIьного становдениrI и
ра:tвития начинающих педагогиЕIеских работников, молодых с ециаJIистов;
- СОВершенствоваIIие форм и методов коIrц)оJIя воспитtlпия, рfflвитиrl и обучения
учащихся в соответствии с требованиями
образовательного стандарта.

федер€шьного государственного

3. Направленпя и содерrкание работы
СОдержание работы методшIеского кабинета СШ вкпючает слодующие
направJIения:
3.1. ПОвышение квшrификации педагогических работrrиков через систему курсовой
подгOтовки кад)ов посредством осуществления
- сверки и учёта педагогическID( кад)ов;
- учsта сроков повышения ква.тlификации и аттестации;



- IIJIаНиРОВания повышения кваJIификации педагогшIеских кадров через систему
курсовой подгOтовки и переподготовки кадров.
3.2. Формирование банка инструIсгивно - методшIеских, аншIитическш( материаJIов
и цормативных доt(умеЕтов :

_ материаJIов дсятельности методI4IIеского совета;
- ПОРТфолио тренеров-преподавателей, содержащие результаты профессионшБно_
ПеДаГОгическоЙ деятельности, инд{видуаJIьное IIJIанцрование на}ццо-методической
работы;
- ИнфОрмационно-методиtIеское обеспечение (нормативные докумеЕты, реаJIизация
цроцраммы подгOтовки по вIцам спорта, инструктI,Iвно методические
письма и рекомеIцации, целевые программы);
- периодшIеская печать и элекц)онные карготеки периодшIеских изданий
(Методические журнаJIы, тематические подборки материаJIов периодической
печати);
: Мgтодические пособия, литература, элекцронные картотеки в помощь тренерап4_
преподаватеJIям по самообразованию (по вопросам образования, воспитаниrI,
Рtr!Вития, методики преподавания, педагогическим технологиям, управленшо);
- сВеДения о ки)совой переподготовке, об уrастии тренеров - преподавателей в
профессионаJIьньD( конк}тсa>(, данные о публикациях работников СШ и друп,Iх
розультатаr обобщения и распространения педагогического опыта;
- подборка элекцронньD( средств обучения.
3,3. Организация на базе методического кабинета:
- Оперативной методиtIеской помощи енерам-цреподаватеJIям по гtроблемам
гrРофессиональной деятельности, организации образовательного процесса,
методической работы;
- метоДшIоскоЙ поддержки тренерам-преподаватеJIям в инновационной
деятельности, в разработке образоватепьных рабочих процрамм;
- опытно-эксперимеrrтальной и исследовательской деятольности треЕеров_
преподавателей;
- Разработки методических пособий и авторски)( образоватедьных цроцрамм,
учебников, HoBbD( педагогиtIеских технологий;
- методической помощи тренерам-цреподаватеJIям в подготовке к аттестаIши;
- Выявление, обобщение, распространение актуаJIьного педагоtического опыта;
- цроведения тематических ожрытых тренIФовочньтх занятий;
- ОсВоения тренерапли-цреподаватеJIями компьютерных технологий, и разработlса
перспекгивы их использоваIIия в 5"lебно-тренировочном процессе,

4. Органшзация работы
4.1. Методический кабинст работает под руководством заместителя дирекгора по
УВР, который организует и координирует его работу, а также ооущеатвJшет свою
профессионаJIьную деятельность в соответствии со своими должностными
обязанностями.
4.2. МЕтодическrлй кабинет имеет специаJIьно оборулованное помещоние, работает
на основе годового цлана Сш и по уtвержденному директором графику работы
учебно-методического 0тдела школы.
4.З. В кабинете проводятся заседания Методического совета, Педагогические
совЕIы, общие собрания, семинары, иIцивидуаJIьные консультации дUI трецеров-



ПРепОДаВателеЙ, родшелеЙ (законных представителеЙ), обучаrощихся по
рtr}лшшым вопросам их деятельности.
4.4. f[пан работы методического кабинета на год и отчет о работе методшIеского
кабинsта заслушивается и уtверждается Педагогическим советом СШ.

5. .ЩоrqумеЕтацпя п отчётность.
5.t. Годовой rrлан работы СШ.
5.2. Ана.тlиз работы за предьцущlй год.
5.3. Протоколы заседаний ПедагогическLD( советов, Методических советов.
5.4. ,Щокументация структурных подразделений учреждения по в[цапd спорта
(Тренерский совет).
5.5. МатериаJIы аттестации тренеров-преподавателей.
5.6. Разработки семинаров, конференций и иных форм работы с uедагогическими
работrrиками.
5,7. ,Щополнительные образовательные процраммы в области физической кульryры
и спорта по видам сцорта.
5,8. МетодшIескм литерач(ра.
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